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Objetivos

e Identificar, recopilar y analizar la informacion
necesaria que contribuya a mejorar el conocimiento y
la toma de decisiones para los distintos componentes
del CCF.

Caracteristicas

e Sistematico: planificado e integrado a lo largo de todo
el proceso.

e Participativo: incorpora en su disefio al mayor numero
posible de actores.

e Dirigido al aprendizaje: ayuda a convertir las
experiencias en lecciones.

e Orientado a la toma de decisiones: mejora la
informacion para la gestion.
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Sistemas de MyE

e Sistema de MyE del PMPEA
Alcance: Ciudad Piloto (local)

Actores: Equipo Local, Agricultoras/es de la ciudad
piloto y Foro Local de AU

Instrumentos: Entrevistas, Diario de Alcances,
fichas de registro, etc.

e Sistema de Monitoreo de Impacto de Proyectos
Piloto en AU

Alcance: Ciudad Piloto (local)

Actores: Agricultoras/es de las ciudades piloto

Instrumentos: Recordatorio 24 horas, Grupos focales,
etc.
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Sistemas de MyE

e Sistema de MyE de la Gestion del Conocimiento
y la Informacion en AU

Alcance: Regional

Actores: Suscriptores de los distintos materiales y
usuarios del sitio web

Instrumentos: Entrevistas, Encuestas, etc.

e Sistema de MyE de las actividades de
Fortalecimiento de Capacidades en AU

Alcance: Ciudad Piloto y Ciudades Socias (local)

Actores: Equipo Local de la Ciudad Piloto y
representantes de las Ciudades Socias

Instrumentos: Ficha de evaluacion inicial y final de los
objetivos de aprendizaje, técnicas de evaluacion
diaria, fichas de evaluacion de los facilitadores, etc.
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Transversalizacion de la
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Objetivos

e Fortalecer las capacidades de los actores locales
para incorporar la perspectiva de género en los
procesos multi-actorales de AU.

e Mejorar el conocimiento sobre género y AU de
actores locales, nacionales y regionales.
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Actividades

e Disefno e implementacion de modulos de
capacitacion especificos sobre género y AU en
los Curso-Taller PMPEA.

e |dentificacion y documentacion de experiencias
latinoamericanas que hayan incluido la
perspectiva de género en la AU.

= Elaboracion de lineamientos conceptuales para
la iIncorporacion de la perspectiva de género en
AU.

= ldentificacion y documentacion de metodos y
herramientas para la incorporacion de la
perspectiva de género en AU.
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Actividades

e Organizacion de un Seminario Regional para la
socializacion y analisis de experiencias,
lineamientos y herramientas.

e Elaboracidon de una publicacion con los
resultados del Seminario (experiencias,
lineamientos y herramientas) y su
diseminacion a nivel regional.
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Muchas gracias a todos y todas



